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Normas Regulamentadoras

Aplicadas na Construcao
Civil

As legislacbes pertinentes a Seguranga e Medicina do Trabalho no Brasil
estdo sob a Lei n.° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, que altera o Capitulo V do
Titulo IT da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 5.542, de 1.° de maio de 1943, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho
(BRASIL, 2015).

Em 1978 foi aprovada a Portaria n.° 3.214, que instituiu as Normas
Regulamentadoras (NR) relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, que
padronizam as obrigacoes de empregadores e de empregados em vdrias atividades
economicas.

Por meio desta Portaria foram aprovadas 28 Normas Regulamentadoras,
porém, atualmente, tem-se 36 NR deferidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego. Essas normas tém for¢a de Lei e sdo constantemente atualizadas e
inseridas em novas Portarias, de acordo com as novas atividades econdmicas e
atualizacoes de tecnologias que surgem no Brasil.

Neste estudo foi dada énfase apenas as Normas Regulamentadoras que
regem sobre o ambiente da Construcdo Civil, que serdo apresentadas e brevemente
explicadas a seguir.

/
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3.1 NR 4 - SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE
SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

Com sua ultima atualizagdo em 23 de dezembro de 2014, esta NR rege que:

As empresas privadas e publicas, os 6rgaos publicos da administracao
direta e indireta e dos poderes Legislativo e Judiciario, que possuam
empregados regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT),
manterdo, obrigatoriamente, Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho, com a finalidade de promover
a saude e proteger a integridade do trabalhador no local de trabalho
(BRASIL, 2015).

Ou seja, institui os cargos de engenheiro de seguranga e médico do trabalho
nas empresas, de acordo com seu porte e numero de trabalhadores.

3.2 NR 5 - COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE
ACIDENTES

A alteracdo mais recente desta norma data de 12 de julho de 2011. A criacdo
da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (Cipa), de acordo com o item 5.1
desta NR, visa “a prevencdo de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, de
modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservagio da
vida e a promogdo da saude do trabalhador” (BRASIL, 2015).

Assim, cabe a Cipa investigar os acidentes e promover e divulgar o zelo pela
observancia das normas de seguranga, bem como a promog¢ao da Semana Interna
de Prevencdo de Acidentes (Sipat). A Cipa é constituida por representantes dos
empregadores e dos empregados.

3.3 NR 6 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

Conforme definido nesta NR, Equipamento de Prote¢io Individual (EPI)
¢ “todo dispositivo ou produto, de uso individual, utilizado pelo trabalhador,
destinado a prote¢ao de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca e a saude no
trabalho” (BRASIL, 2015).

O EPI pode ser de fabricagao nacional ou importada, e somente pode ser
comercializado ou utilizado com a indicacdo do Certificado de Aprovagio (CA),
expedido Ministério do Trabalho e Emprego.

A empresa, por meio do SESMT, é obrigada a fornecer aos empregados,
gratuitamente, EPI adequado ao risco, em perfeito estado de conservagio e
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funcionamento. Os empregadores devem também orientar e treinar o trabalhador
quanto ao uso, armazenamento € conservagao, bem como exigir seu uso, substitui-
lo quando danificado ou extraviado e registrar os fornecimentos aos trabalhadores.

Em relacdo ao EPL os empregados devem: usi-lo apenas para a finalidade
a qual se destina, responsabilizar-se pela guarda e conserva¢do, comunicar ao
empregador qualquer alteragdo que o torne impréprio para uso, e cumprir as
determinacdes do empregador sobre o uso adequado.

Nas empresas desobrigadas a constituir SESMT, cabe ao empregador
selecionar o EPI adequado ao risco, mediante orientagio de profissional
tecnicamente habilitado, ouvida a Cipa ou, na falta desta, o designado e os
trabalhadores usudrios (BRASIL, 2015).

A NR-6 recomenda a aplicacio e a utilizagao dos EPIs em fung¢ao da protecdo
das partes do corpo humano, sendo elas listadas em seu Anexo I, com alguns
exemplos:

® Protecio da cabega: capacete, capuz.

e Protecdo dos olhos e face: 6culos, protetor facial, mascara de solda.
e Protecdo auditiva: protetor auditivo.

e Protecdo respiratoria: respirador.

® Prote¢io do tronco: vestimentas.

e Protecao dos membros superiores: luvas.

® Protecao dos membros inferiores: cal¢ados, calcas.

® Protecdo do corpo inteiro: macacao.

® Protecdo contra quedas com diferenga de nivel: cinturdo de seguranga
com dispositivo trava-queda, cinturdo de seguranga com talabarte.

Alguns dos equipamentos citados podem ser vistos na Figura 2.

Figura 2 — Exemplos de EPIs utilizados na Construcdio Civil. Fonte: ENG Consultoria (2015).
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3.4 NR 7 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL

Atualizada em 9 de dezembro de 2013, esta Norma Regulamentadora
estabelece:

A obrigatoriedade de elaboracio e de implementacdo, por parte de
todos os empregadores e institui¢oes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), com o objetivo de promogdo e preservacio da satde do
conjunto dos seus trabalhadores (BRASIL, 2015).

O PCMSO estabelece a realizacio de exames médicos admissionais,
periddicos, retorno ao trabalho, mudanca de fun¢io e demissional. Dessa forma,
garante a prevengao, o rastreamento e o diagnostico precoce dos agravos a saude
relacionados ao trabalho. Compete ao médico do trabalho habilitado elaborar o
PCMSO.

3.5 NR 8 - EDIFICACOES

Atualizada em 6 de maio de 2011, esta Norma Regulamentadora “estabelece
requisitos técnicos minimos que devem ser observados nas edificacdes, para
garantir seguranga e conforto aos que nelas trabalhem”, como: a livre e segura
circulagio, e a prote¢ao contra intempéries (BRASIL, 2015).

3.6 NR 9 - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS
AMBIENTAIS

Esta norma estabelece:

A obrigatoriedade da elaboragio e da implementacdo, por parte de
todos os empregadores e institui¢oes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevencdao de Riscos Ambientais (PPRA),
visando a preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores,
através da antecipacdo, reconhecimento, avaliacio e consequente
controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham
a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragio a prote¢ao do
meio ambiente e dos recursos naturais (BRASIL, 2015).
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Em seu item 9.1.2,a NR diz que “As a¢des do PPRA devem ser desenvolvidas
no ambito de cada estabelecimento da empresa, sob a responsabilidade do
empregador, com a participa¢do dos trabalhadores, sendo sua abrangéncia e
profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e das necessidades de
controle”.

O PPRA é parte integrante do conjunto de iniciativas da empresa no campo
da preservacdo da saude e da integridade dos trabalhadores, devendo estar
articulado em especial com o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
(PCMSO) previsto na NR 7 (BRASIL, 2015).

O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais devera conter, no
minimo, a seguinte estrutura:

a) planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e
cronogramas

b) estratégia e metodologia de agio;
c) forma do registro, manutengio e divulgaciao dos dados;

d) periodicidade e forma de avaliacio do desenvolvimento do PPRA.

Dessa forma, observa-se que o PPRA niao somente almeja a saide dos
trabalhadores, mas também a seguranca, a protecio do meio ambiente e dos
recursos naturais. Também ¢é importante destacar que o Programa servira de
embasamento na elaboracdo e implementagio do PCMSO.

3.7 NR 10 - SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM
ELETRICIDADE

Atualizado em 7 de dezembro de 2004, pela Portaria MTE n® 598, esta norma
tem o objetivo de garantir a seguranga e a satude de todos os trabalhadores, tanto

os que trabalham diretamente com energia elétrica quantos os que usam dela para
o seu trabalho (BRASIL, 2015).

Assim, esta NR abrange tanto a seguranca em instalagoes elétricas nos locais
de trabalho quanto a seguranca em servigo em eletricidade (CUNHA, 2010),
como pode ser exemplificada na Figura 3.
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Figura 3 — Exemplo de medida de seguranca em instalacGes e servicos de eletricidade. Profissional deve utilizar os EPIs adequados para a
funciio. Fonte: Comseg (2015).

Entre os principais pontos abordados, tem-se (BRASIL, 2015; CUNHA,
2010):

e Medidas de controle: incluem os EPI, os EPC e os Procedimentos de

Trabalho.

e Seguranca em projetos: é obrigatorio que todo projeto elétrico especifique
os dispositivos de desligamento de circuitos para o impedimento de reenergizagao,
para sinaliza¢do de adverténcia com indicacdo da condi¢do operativa.

e Seguranca na constru¢ao, montagem, operagao e manutengao: sio os
requisitos e as condi¢des minimas de seguranga das instalagdes e dos servigos
realizados nas atividades de construgio, montagem, operagdo, reformas,
ampliacdo, reparos e inspe¢do das instalagoes elétricas.

e Seguranga em instalagdes elétricas desenergizadas: para que os trabalhos
de desenergizacdo sejam feitos de modo eficaz, é recomendavel que seja elaborado
um procedimento de trabalho especifico. Nesse procedimento, é preciso atentar
as particularidades existentes que devem ser consideradas para cada tipo de
instalacao.

e Seguranca em instalacdes elétricas energizadas: as intervengbes em
instalagoes elétricas com tensado igual ou superior a 50 Volts em corrente alternada
ou superior a 120 Volts em corrente continua somente podem ser realizadas por
profissionais legalmente habilitados, previamente qualificados e com registro no
competente conselho de classe.

Existem ainda os critérios adotados para trabalhos envolvendo alta tensdo
(AT); habilitagdo, qualificacdo, capacitagio e autoriza¢do dos trabalhadores;
protecdo contra incéndio e explosio; sinalizacdao de seguranca; procedimentos de
trabalho; situacdo de emergéncia; e responsabilidades (BRASIL, 2015).
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3.8 NR 12 - SEGURANCA NO TRABALHO EM MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Esta Norma Regulamentadora, assim como seus anexos, definem:

[...] referéncias técnicas, principios fundamentais e medidas de proteciao
para garantir a satde e a integridade fisica dos trabalhadores, e estabelece
requisitos minimos para a prevencao de acidentes e doengas do trabalho
nas fases de projeto e de utilizagdio de maquinas e equipamentos de
todos os tipos, e ainda a sua fabricagao, importagiao, comercializacdo,
exposi¢ao e cessdo a qualquer titulo, em todas as atividades economicas,
sem prejuizo da observancia do disposto nas demais Normas
Regulamentadoras aprovadas pela Portaria n.° 3.214, de 8 de junho de
1978, nas normas técnicas oficiais e, na auséncia ou omissao destas, nas
normas internacionais aplicaveis (BRASIL, 2015).

Nesse caso, vale ressaltar a utilizagio de maquinas e de equipamentos na
industria da Construcdo Civil, os quais devem estar de acordo com esta NR.

Alguns exemplos de mdquinas e de equipamentos utilizados sdo: pa
carregadeira, escavadeira hidraulica, rampas, escada sem espelho, escada tipo
marinheiro, andaimes, serras, entre outros (Figuras 4 e 5).

Figura 4 — Exemplos de mdquinas utilizadas na Construcdio Civil. Fonte: Quintana (2015).
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Figura 5 — Exemplos de equipamentos utilizados na Construgdio Civil. Fonte: A. G. Locadora (2015).
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E importante destacar que as maquinas e os equipamentos, bem como
as instalacbes em que se encontram, devem possuir sinalizagio de seguranga
para advertir trabalhadores e terceiros sobre os riscos a que estio expostos, as
instrucoes de opera¢do e manutencao, entre outras informacdes necessarias para
garantir a integridade fisica e a saude dos trabalhadores.

Essa sinalizacao de seguranca compreende a utilizagdo de cores, simbolos,
inscricoes, sinais luminosos ou sonoros e demais formas de comunicacio de
mesma eficicia. Outros critérios e caracteristicas a respeito da sinalizagio em
maquinas e equipamentos estao descritos nessa NR.

3.9 NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

Segundo o MTE, atividades e operag¢des insalubres sdo aquelas que expdem
os empregados a agentes nocivos a satude, acima dos limites legais permitidos. Sao
exemplos de atividades insalubres: exposi¢ao a ruidos, ondas de calor e trabalho
sob condigoes hiperbaricas.

Figura 6 — Exemplo de afividade insalubre. Fonte: Bernardes (2015).
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Cabe a esta NR classificar os tipos de atividades insalubres e, assim, assegurar
ao trabalhador a percep¢do de adicional incidente sobre o saldrio minimo da
regiao, equivalente a:

® 40% para insalubridade de grau maximo;

® 20% para insalubridade de grau médio;

® 10% para insalubridade de grau minimo.

No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas
considerado o de grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo
vedada a percepcao cumulativa.

De acordo com esta NR, sobre a eliminac¢ao ou neutralizacdo da insalubridade
tem-se o seguinte:

15.4 A eliminacdo ou neutralizagio da insalubridade determinara a
cessacdao do pagamento do adicional respectivo.

15.4.1 A eliminagao ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer:

a) com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente
de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

b) com a utilizagdo de equipamento de prote¢ao individual.

[...]

15.4.1.2 A eliminagio ou neutralizacio da insalubridade ficara
caracterizada através de avaliagdo pericial por 6rgao competente, que
comprove a inexisténcia de risco a satude do trabalhador (BRASIL,2015).

Em relagdo a fiscalizagdo de atividades e operacdes insalubres, tem-se na
mesma norma:

15.4.1.1 Cabe a autoridade regional competente em matéria de seguranga
e saude do trabalhador, comprovada a insalubridade por laudo técnico
de engenheiro de seguranca do trabalho ou médico do trabalho,
devidamente habilitado, fixar adicional devido aos empregados expostos
a insalubridade quando impraticavel sua eliminagio ou neutralizagio.

[...]

15.5 E facultado as empresas e aos sindicatos das categorias profissionais
interessadas requererem ao Ministério do Trabalho, através das DRTs, a
realizagdo de pericia em estabelecimento ou setor deste, com o objetivo
de caracterizar e classificar ou determinar atividade insalubre.

15.5.1 Nas pericias requeridas as Delegacias Regionais do Trabalho,
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desde que comprovada a insalubridade, o perito do Ministério do
Trabalho indicara o adicional devido.

15.6 O perito descrevera no laudo a técnica e a aparelhagem utilizadas
(BRASIL, 2015).

Assim, no que tange ao ambito da Construgio Civil, as atividades insalubres
sao frequentes e cabe ao empregador, bem como ao 6rgao fiscalizador (MTE),
encontrarem o meio mais viavel de garantir o bem-estar do trabalhador.

3.10 NR 16 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

De acordo com o MTE, sdo consideradas atividades ou operacoes perigosas
aquelas que impliquem o contato permanente com inflamaveis ou explosivos em
condicoes de risco acentuado.

O MTE determina que o trabalho em condicdes de periculosidade assegura
ao empregado um adicional de 30% sobre o salario sem os acréscimos resultantes
de gratificacoes, prémios ou participagdes nos lucros da empresa (BRASIL, 2015).

Assim como na insalubridade, os critérios para definicao de periculosidade é
regulado pelo MTE.

Em 2014, foi publicada a Portaria n.® 1.078, que institui o Anexo 4 (Atividades
e Operagoes Perigosas com Energia Elétrica) da NR 16. O texto aprovado lista
as atividades e as operagdes com energia elétrica consideradas perigosas e suas
respectivas areas de risco, além de esclarecer em quais situagdes o pagamento do
adicional de periculosidade nao é devido (Figura 7).

Figura 7 — Exemplo de atividade perigosa. Fonte: Pré Saide Brasil (2015).
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3.1T1T NR 18 - CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO
NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

No atual cendrio da Construgao Civil, a aplicagio desta NR é de grande
importancia para a busca da reducdo dos acidentes de trabalho. Em 2011, houve
cinco atualizacdes da norma, aprovadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Esta NR estabelece diretrizes de ordem administrativa, de planejamento e de
organizacdo, que objetivam a implementacdo de medidas de controle e sistemas
preventivos de seguranca nos processos, nas condi¢cdes e no meio ambiente de
trabalho na Industria da Construcdo. Estdo incluidos os servicos de demoli¢io,
reparo, pintura, limpeza e manuten¢do de edificios em geral, de qualquer
numero de pavimentos ou tipo de construgio, inclusive manutengao de obras de
urbanizagio e paisagismo (BRASIL, 2015).

Esta norma também cita que é vedado o ingresso ou a permanéncia de
trabalhadores no canteiro de obras, sem que estejam assegurados pelas medidas
previstas na NR 16 e compativeis com a fase da obra.

A observancia do estabelecido na norma nio desobriga os empregadores
do cumprimento das disposi¢oes relativas as condigdes e ao meio ambiente de
trabalho, determinadas na legislacio federal, estadual e/ou municipal, e em
negociacoes coletivas de trabalho.

A Norma Regulamentadora apresenta o Programa de Condicoes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Constru¢ao (PCMAT), bem como as
especificacdes nas dreas de vivéncia e as recomendacdes nas mais diversas
atividades na Industria da Constru¢iao, como:

Trabalhos com demoli¢ao, escavagoes, fundagdes, carpintaria, armagoes
de aco, estruturas de concreto e metdlico, trabalho em altura, confec¢io
de andaimes e plataformas de trabalho, construciao de escadas, rampas
e passarelas, transporte de materiais e pessoas, espagos confinados,
trabalhos em alvenaria, revestimentos, acabamentos, telhados,
coberturas, instalacoes elétricas, utilizagao de EPI, armazenagem e
estocagem de materiais, protecdo contra incéndio, sinalizacdes de
seguranga, treinamentos, manuten¢ao da ordem e limpeza, execuc¢do de
tapumes e galerias, orientacdes em caso de acidente fatal, formag¢io da
Cipa, constituicao dos Comités Permanentes, as Recomendagoes Técnicas
de Procedimentos (RTP), suas disposi¢bes gerais, finais e transitorias
(BRASIL, 2015).

Quanto ao treinamento, esta NR explana que todos os trabalhadores devem
receber treinamentos na admissao e periddicos durante as fases da obra.
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3.12 NR 24 - CONDICOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS
LOCAIS DE TRABALHO

A NR 24 dispoe sobre as condi¢oes minimas de higiene, de conforto e de
acessibilidade aplicaveis as instalagdes sanitdrias, vestiarios, locais de refei¢ao,
cozinhas, alojamentos, fornecimento de agua potavel, uniformes e vestimentas de
trabalho, trabalhos externos e centros comerciais, inclusive em locais adaptados
para moradia e alojamento de trabalhadores (BRASIL, 2015).

A norma éaplicavel atodos os trabalhadores, sendo eles proprios, terceirizados
ou prestadores de servi¢o, no estabelecimento, devendo os dimensionamentos dos
dispositivos sanitarios serem efetuados com base neste contingente.

Como exemplo de como deve ser essas condicdes, pode-se citar as instalagoes
sanitdrias, para as quais sdo consideradas satisfatorias a medida de 1 metro
quadrado para cada sanitdrio, para cada 20 operdrios ou fracao em atividade,
devendo ser divididos por sexo.

3.13 NR 26 - SINALIZACAO DE SEGURANCA

Esta NR estabelece padroes quanto a utilizagio de cores para sinalizacdo
de seguranca dos locais de trabalho, com a finalidade de prevenir acidentes,
identificar os equipamentos de seguranca, delimitar dreas para fins de identificacao
das canaliza¢bes empregadas nas industrias para a condugio de liquidos e gases, e
adverténcias contra riscos (BRASIL, 2015).

Deverao ser adotadas cores para seguranca em estabelecimentos ou locais
de trabalho, a fim de indicar e advertir acerca dos riscos existentes, o que nao
dispensa a utilizagdo de outras formas de prevencdo de acidentes.

3.14 NR 33 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO EM
ESPACOS CONFINADOS

O objetivo desta norma é:

[...] estabelecer os requisitos minimos para identificacio de espacos
confinados e o reconhecimento, avaliacio, monitoramento e controle
dos riscos existentes, de forma a garantir permanentemente a seguranga
e saude dos trabalhadores que interagem direta ou indiretamente nestes
espacos (BRASIL, 2015).
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A partir desses objetivos, a NR 33 da a defini¢ao de espaco confinado, que
consiste em: “qualquer drea ou ambiente nao projetado para ocupacdo humana
continua, que possua meios limitados de entrada e saida, cuja ventilagio existente
¢ insuficiente para remover contaminantes ou onde possa existir a deficiéncia ou
enriquecimento de oxigénio” (BRASIL, 2015).

Como exemplo de espaco confinado, tem-se a execu¢do da fundacdo profunda
do tipo tubuldo de ar comprimido, como pode ser visto na Figura 8.

Figura 8 — Trabalho em espaco confinado: execugiio de fundagdo do tipo tubuldo de ar comprimido. Fonte: Naresi, 2010.

3.15 NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Divulgada em margo de 2012, esta norma estabelece os requisitos minimos
e as medidas de prote¢io para o trabalho em altura, envolvendo o planejamento,
a organizacdo e a execuc¢do, de modo a garantir a seguranca e a saude dos
trabalhadores envolvidos direta ou indiretamente com esta atividade.

Nela, define-se que trabalho em altura é toda atividade executada acima de 2
metros do nivel inferior, em que haja risco de queda (BRASIL, 2015).

Cabe ao empregador:

a) garantir a implementacdo das medidas de protecdo estabelecidas nesta
Norma;

b) assegurar a realizacio da Andlise de Risco (AR) e, quando aplicavel, a
emissdao da Permissao de Trabalho (PT);

c) desenvolver procedimento operacional para as atividades rotineiras de
trabalho em altura;

d) assegurar a realizacdo de avaliacdo prévia das condicdes no local do
trabalho em altura, pelo estudo, planejamento e implementag¢iao das



Acidente de Trabalho na Construcdo Civil em Rondénia

acoes e das medidas complementares de seguranga aplicaveis;

e) adotar as providéncias necessarias para acompanhar o cumprimento
das medidas de protecio estabelecidas nesta norma pelas empresas
contratadas;

f) garantir aos trabalhadores informagoes atualizadas sobre os riscos e
as medidas de controle;

g) garantir que qualquer trabalho em altura sé se inicie depois de
adotadas as medidas de prote¢ao definidas nesta Norma;

h) assegurar a suspensao dos trabalhos em altura quando verificar situagao
ou condi¢do de risco ndo prevista, cuja eliminacdo ou neutralizagio
imediata nao seja possivel;

i) estabelecer uma sistematica de autorizagio dos trabalhadores para
trabalho em altura;

j) assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisdo,
cuja forma serd definida pela analise de riscos de acordo com as
peculiaridades da atividade;

k) assegurar a organizacdo e o arquivamento da documentagio prevista
nesta Norma (BRASIL, 2015).

E dever dos trabalhadores em altura:

a) cumprir as disposi¢oes legais e regulamentares sobre trabalho em
altura, inclusive os procedimentos expedidos pelo empregador;

b) colaborar com o empregador na implementacio das disposicoes
contidas nesta norma;

¢) interromper suas atividades, exercendo o direito de recusa, sempre que
constatarem evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranga e
saude ou a de outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu
superior hierarquico, que diligenciara as medidas cabiveis;

d) zelar pela sua seguranga e saude e a de outras pessoas que possam ser
afetadas por suas agdes ou omissoes no trabalho (BRASIL, 2015).

Quanto as medidas de prote¢ao contra quedas de altura, esta NR exige a¢oes
de prevengao com medidas coletivas e individuais.
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Figura 9 — Exemplo de trabalho em altura executado em cadeira suspensa, de acordo com a NR 35. Fonte: Engehall Cursos NR 35 (2015).







