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Capitulo 9

A concepcao de formacdo continuada
dos professores da educacdo infantil
em Catalao - GO: uma andlise a
partir da teoria histérico-cultural

Adriana S. Damiéo' Janaina Cassiano Silva?

Resumo: O presente artigo tem como objetivo geral analisar como os pro-
fessores da Educagio Infantil de Catalao/GO pensam a formagio continuada.
Temos uma hipotese que pauta esse estudo, de que a formagio continuada dos
professores da Educacio Infantil, especificamente os de creche, ndo é vista como
primordial para as politicas publicas municipais. Fato este que se relaciona com
uma visao nacional acerca do trabalho desenvolvido com esta faixa etaria, que
ainda estd pautada no cuidado. Trata-se de uma pesquisa qualitativa, que busca
as contribui¢des para a Educa¢iao, da Teoria Histérico-Cultural. Os sujeitos sao
nove professoras efetivas, pedagogas. O instrumento utilizado para a coleta de
dados, foi a entrevista semiestruturada e andlise segue os pressupostos contidos
na Teoria Historico-Cultural. Os resultados encontrados dizem respeito a forma
como as professoras percebem o seu papel e a concep¢do que tem sobre formacao
continuada. O recorte historico é o periodo de 2005 a 2015.

Palavras-chave: Educac¢io infantil; Formacao Continuada; Teoria Historico-
Cultural.

Introducdo

A Educacao Infantil esta presente na legislacao brasileira como um direito da
crianca pequena e de suas familias, conquistado com a promulga¢io da Constitui-
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cao Federal de 1988 (BRASIL, 1988). Essa conquista refletiu naquele momento,
que a crianga pequena e sua educagao, estavam se destacando na agenda da po-
litica brasileira, apresentando a sociedade a necessidade de uma nova perspectiva
de infancia, que iria além do cuidar, superando assim aquela conotagao de aten-
dimento assistencial, comum até entao. A partir dai, muitos olhares, de estudiosos
e pesquisadores, se voltam para esse importante momento da Educacao Basica,
com a finalidade de conhecer e buscar efetivar o que a legislagao prevé para essa
faixa etaria das criangas de zero a cinco anos de idade.

Como resultado de uma demanda por um atendimento que contemple essa
nova visao da Educac¢io Infantil, que era reflexo também de uma luta social das
maes trabalhadoras e educadores, nas décadas de 80 e 90, buscando a oferta de
uma educacao de qualidade a crianca pequena e um direito social, foi promulgada
a Lei n® 9.394 de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, que em
seu artigo 29, estabelece:

Art. 29. A educagio infantil, primeira etapa da Educa¢do basica, tem por
finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em
seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a
acdo da familia e da comunidade. (BRASIL, 1996, p. 25).

Portanto, para que a Educagdo Infantil pensada e apresentada em forma de
lei, possa encontrar uma legitimidade, faz-se necessario repensar a formacdo do-
cente e 0 modo como esta formacgao vai colaborar para que haja um pleno desen-
volvimento das potencialidades infantis, através de uma aprendizagem que tenha
significado para a crianga pequena. Nesse sentido, o papel do professor é relevan-
te e encontra-se numa posi¢ao de destaque, efetivando numa ac¢do conjunta, o que
esta estabelecido na legislagao. Qualificar esse profissional na area da Educagio,
reconhecendo a complexidade de criancas pequenas em ambientes coletivos é um
grande desafio, que em parte ainda ndo foi superado.

Compreendemos que a formagao inicial, adquirida nos cursos de licenciatura
plena, é a base que da sustentagdo ao trabalho docente e que precisa estar atre-
lada a uma formacao continua, cujo conceito nos remete a varios estudos, onde
identificamos nio haver um consenso quanto a essa definicio, mas se mostra
indispensavel para que o professor da Educacdo Infantil possa se apropriar dos
conhecimentos cientificos, para o desenvolvimento do trabalho pedagdgico com
essa faixa etaria.

Esse estudo trata de analisar a concep¢ao de formacdo continuada dos pro-
fessores da Educagdo Infantil, que estao atuando nos agrupamentos de bergario
e maternal da Rede Municipal de Ensino de Cataldao. O referencial que sustenta
teoricamente o trabalho, parte do enfoque da Teoria Historico-Cultural e seus co-
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laboradores, pois acreditamos que esses pressupostos nos permitem compreender
como o professor vai se constituindo como profissional.

Assim, tomamos como problema da pesquisa, a investigagio de qual é a
concepg¢ao de formacdo continuada dos professores da Educagdo Infantil em
Catalao - GO?

Dessa forma, o objetivo geral deste trabalho é analisar o que os professores
da educacdo infantil pensam sobre a formagdo continuada na Rede Municipal
de Ensino de Cataldo. A partir desse objetivo geral, buscamos ainda investigar
como os professores da creche vivenciaram o processo de formagdo continuada
nos ultimos dez anos e compreender quais sdo os desafios enfrentados por eles
quanto a efetivacao de uma proposta de formacdo continuada e o que tem sido
feito para supera-los.

Em conformidade com os objetivos apontados, trabalhamos com a hipotese
de que a formagio continuada dos professores da Educacdo Infantil, especifi-
camente os de creche, ndo é vista como primordial pelas politicas publicas mu-
nicipais. Fato este que se relaciona com uma visdo nacional acerca do trabalho
pedagdgico desenvolvido com essa faixa etdria, que ainda esta pautada no cui-
dado, apesar das discussdes acerca da articulacdo entre o cuidado e ensino ja se
inserirem no campo académico ja ha algumas décadas. O trabalho do professor
desenvolvido na creche é permeado pelas atividades de rotina, tais como banho,
troca de fraldas, alimentacdao e sono. Deste modo, a formacdo continuada ainda
ndo é compreendida pelas politicas publicas, como necessaria para a melhoria do
ensino aprendizagem da crianga pequena e uma forma de assegurar um ensino de
melhor qualidade aos educandos. Ressaltamos que a formagao continuada nao
descarta a necessidade de uma boa formacao inicial, mas para aqueles profissio-
nais que ja estao atuando, ha pouco ou muito tempo, ela se faz relevante, uma
vez que o avango dos conhecimentos, tecnologias e as novas exigéncias do meio
social e politico impdem ao profissional, a escola e as institui¢oes formadoras, a
continuidade, o aperfeicoamento da formacao inicial.

A Teoria Historico-Cultural é um estudo da psicologia soviética, cuja refe-
réncia principal é a obra de Lev Seminovitch Vigotski. (1896-1934). Esta teoria
nos permite uma melhor compreensao a respeito do processo educativo em sua
complexidade, reservando a Educag¢io e ao ensino um papel relevante no proces-
so de humanizacdo. Retiramos dessa teoria contribuicdes no sentido de promo-
ver uma reflexdo pedagogica, acerca da concepcao de formacao continuada dos
professores da educacio infantil da Rede Municipal de Ensino de Catalao — GO.

Escolhemos a Teoria Historico-Cultural para a fundamentacdo teérica da
pesquisa, porque entendemos que os estudos de Vigotski e seus colaboradores,
permitem uma compreensdo diferente acerca do ser humano e a forma como
este se apropria de conhecimentos que sdo imprescindiveis para sua constitui¢ao
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humana, concebendo o desenvolvimento humano como decorrente das apropria-
¢oes e objetivagoes realizadas pelo sujeito. O professor tem um papel relevante,
nesta perspectiva, enquanto um agente atino no processo ensino-aprendizagem.

Vigotsky, segundo Freitas (2000), concebe o homem como um ser historico
e produto de um conjunto de relagdes sociais. Duarte (2004) contribui no sentido
que diz que o individuo se faz humano, apropriando-se da humanidade produzida
historicamente. Podemos dizer assim do papel do trabalho educativo, que tem
como finalidade transmitir o conhecimento socialmente existente, bem como va-
lorizar a transmissdo da experiéncia num processo histérico-social. Aprendemos
a ser humanos por intermédio das relagdes que estabelecemos com os outros, es-
pecialmente na medida em que nos apropriamos dos objetos da cultura e de toda
riqueza material e intelectual construida historicamente.

Podemos afirmar que a transmissao desse conhecimento produzido e acumu-
lado historicamente, ndo se reporta a uma volta a escola tradicional, mas sim a
transmissao de um novo conhecimento. Vigotski (1993, p. 244) em seus estudos,
defendia que “o unico bom ensino é aquele que transmite ao aluno aquilo que o
aluno nao pode descobrir por si s6.” Valorizando assim, o carater humanizador
da educacao.

Com Vigotski (2001) entendemos que o homem nasce com uma unica ap-
tidao que é capacidade de desenvolver novas aptidoes, desenvolvendo assim sua
inteligéncia e personalidade. As qualidades humanas sao criadas pelo proprio ho-
mem ao longo da histéria da humanidade. A concep¢ao de homem que emerge da
obra de Vigotski, esta liberto das amarras da hereditariedade, cuja aptidao huma-
na seria a capacidade de formar novas aptidoes e desenvolver sua inteligéncia e
personalidade. As qualidades humanas sdo externas ao sujeito. Sio apreendidas.
Apropriadas através das experiéncias socio historicas da humanidade, de forma
ativa num processo de apropria¢dao da cultura socialmente produzida.

Leontiev da sua colaboragdo ao afirmar que:

Cada individuo aprende a ser homem. O que a natureza lhe da quando
nasce, ndo lhe basta para viver em sociedade. E-lhe ainda preciso adquirir
O que foi alcang¢ado no decurso do desenvolvimento histérico da socieda-
de humana. (LEONTIEV, 1978, p. 267).

Sabemos que a continuidade do desenvolvimento cultural da crianga é a se-
guinte: “inicialmente, outras pessoas atuam sobre acrianca, se produz entdo a
interacdo da crianca com seu entorno e, finalmente, é a propria crianca quem atua
sobre as demais estio somente ao final comeca a atuar em relagdo consigo mes-
ma.” Assim é como se desenvolve a linguagem, o pensamento e todos os demais
processos superiores de conduta. (VIGOTSKI. 1995,p. 232)
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O trabalho pedagdgico na educacdo infantil deve, pois promover esse de-
senvolvimento garantindo assim, as criangas, a apropriacdo desse processo. Facci
(2004) nos diz que é necessdrio criar nas criancas as funcgdes psiquicas que ainda
nio estio formadas, por meio dos conteidos do conhecimento. Torna-se impres-
cindivel compreender a profissio docente numa tentativa de superar os mitos
colocados sobre ela. Alessandra Arce (2001) traz uma imagem do professor de
Educacao Infantil, ao decorrer da histéria, como um personagem fortemente mar-
cado por uma concepgao de maternidade, educadora nata, rainha do lar, onde o
seu papel educado esta interligado ao ambiente doméstico, que é importante nos
primeiros anos de vida:

O inicio da educac¢io de todo individuo deveria, assim, ser uma exten-
sdo natural da maternidade. Cumpre, entretanto, destacar que esse mito
da mulher mae e educadora nata exerce seu maior poder orientador no
periodo relativo aos anos iniciais da vida dos individuos, ndo sendo atri-
buida*a mulher a responsabilidade sobre a educacio em geral. (ARCE,
2010, p. 170)

Percebemos aqui o papel que a educagiao desempenha no processo de hu-
manizacdo do ser, nao s6 da crian¢a mas também do proprio professor, que além
da formacao inicial passa por um processo de formagdo continuada.

No proximo item deste artigo, apresentamos os estagios de realizacao
da pesquisa, intitulada “ A concepc¢ao de formacdo continuada dos profes-
sores da educagao infantil em Catalao/GO - Uma andlise a partir da Teoria
Histérico-Cultural”:

Desenvolvimento

Etapas do desenvolvimento da pesquisa:

1. Leitura do referencial tedrico e dos documentos editados pelo Ministério da
Educagdo para a etapa da Educag¢io infantil, bem como pesquisas, teses e
artigos que abordam a temdtica do estudo;

2. Visita aos espagos das creches visando conhecer a equipe gestora, os pro-
fessores da educacao infantil, os alunos e a estrutura das creches munici-
pais;

3. Entrevistas com professores, usando um roteiro semiestruturado acerca da
concep¢ao de formacdo continuada que permeia o trabalho dos mesmos na
educagio infantil na Rede Municipal de Ensino de Catalao — GO;

4. Analise dos dados coletados.
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Metodologia/procedimentos utilizados

a trajetoria metodologica percorrida para o desenvolvimento do estudo nos
levou a definir um referencial tedrico e os métodos de investigacao com a finalida-
de de compreendermos como se realiza uma pesquisa em ambiente educacional.

Neste trabalho, nossas acoes nos levam a uma aproximagao com a realidade,
de maneira consistente e consequente. Concordamos com Gatti (2007, p. 29) quan-
do esta afirma que pesquisar “é avancar fronteiras, é transformar conhecimentos e
nao fabricar analises segundo determinados formatos.” A autora enfatiza que s6
existe pesquisa quando o pesquisador estiver consciente e atento aos modos especi-
ficos de se situar a pesquisa, ou seja ter clareza e dominio metodoldgico.

Trata-se de uma pesquisa qualitativa, pautada nos referenciais da Teoria His-
torico-Cultural. Nossa preocupacgio esta direcionada aos aspectos da realidade
educacional, que nao podem ser quantificados, mas sim centrar nossa atencao e
compreensao na dinamica as relacoes sociais.

Dando prosseguimento ao estudo, fizemos um levantamento junto a Secreta-
ria Municipal de Educa¢ao de Catalao — GO, com a finalidade de mapear as ins-
titui¢oes de educacao infantil que atendem as criangas de 0 a 3 anos e onze meses
de idade, tomando conhecimento do ano de funda¢ao de cada creche, bem como
o namero de agrupamentos ¢ o niumero de professores de bercario e maternal,
conforme apresentamos na Tabela 9.1.

Tabela 9.1 Ano de fundaciio das creches da Rede Municipal de Ensino de Cataliio — GO.

Agrupamento
Creche Fundacdo Mater- Maternal N° de pro-
Bercario nal 1 I fessores
A 1980 03 03 03 18
B 1991 02 02 0 19
( 1992 01 01 01 06
D 1995 02 02 03 "
t 1995 02 02 02 19
F 2003 03 03 03 18
6 2005 01 01 0] 0%
H 2008 01 01 0] 06
I 2009 02 03 02 1

(continua)
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Tabela 9.1 Ano de fundacio das creches da Rede Municipal de Ensino de Cataliio — GO. (continuacdo)

Agrupamento
Creche Fundacéao N° de pro-
¢ Bercario Mater- | Maternal | (occores
nal | ]
J 2009 01 0 0 "
L 2013 02 02 03 1

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdio de Cataldo — GO, 2015. Dados organizados pela autora.

A partir desse levantamento, conseguimos enumerar que a Rede Munici-
pal de Ensino de Cataldo conta com 13 institui¢cdes de educacdo infantil, para o
atendimento de 0 a 3 anos. Excluimos nessa tabela as creches conveniadas, por
nio terem professores efetivos, e sim de contratos. Sendo que desse total, possui
24 (vinte e quatro) agrupamentos de ber¢ario, 25 (vinte e cinco) agrupamentos
de Maternal I e 26 (vinte e quatro) agrupamentos de Maternal II, o que garantiu
um atendimento as criangas de 0 a 3 anos e 11 meses de idade, por 150 (cento e
cinquenta) professores efetivos.

Utilizamos como critério de escolha das instituigdes, o ano de fundagao. Op-
tamos por escolher as duas creches mais antigas: uma fundada em 1980 e a outra
em 1991, por entendermos que estas creches ja superaram as dificuldades

anteriores a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional, Lei n® 9.394/96,
quanto a organizac¢io pedagdgica dos agrupamentos, a infraestrutura e por con-
ter apenas professores efetivos e mais experientes na Educacdo Infantil.

Apos a definicio dos locais da pesquisa e dos sujeitos que atendiam aos
critérios pré definidos, solicitamos uma autorizagio prévia dos participantes, me-
diante assinatura do termo de Consentimento Livre e Esclarecido. Nessa ocasiao,
também foram fornecidos esclarecimentos quanto ao estudo, seus objetivos, ga-
rantia de anonimato, informagdes sobre a entrevista, entre outros assuntos, pau-
tados nos cuidados éticos preconizados pela Resolugao n® 196 — 96, do Conselho
nacional de Saude. (BRASIL, 1996).

No proximo item, apresentamos parte da da discussdo e dos resultados al-
cancados na pesquisa.

Discussao e resultados

tomando a LDB N° 9394/96 como referéncia, reconhecemos a necessidade
de se refletir sobre a fungao e a formagao do professor, para que estes possam
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desenvolver praticas articuladas de cuidados e educacao da crianga pequena, bem
como perceberem a sua identidade profissional, permitindo interagoes significa-
tivas e afetivas, possibilitando o desenvolvimento infantil (BRASIL, 1996). E im-
portante que professores da creche compreendam a importancia da formagao
continuada como um processo continuo, integrada ao cotidiano pedagogico, nao
como uma necessidade, mas como um direito e premissa para uma Educac¢ao In-
fantil de qualidade.

Apresentamos a seguir, os resultados parciais da pesquisa. Iniciamos com o
perfil dos sujeitos:

Tabela 9.2 Dados pessoais dos sujeitos da pesquisa.

Nome Agrupa- Idade | Formacao P°"Gf°' Anos.::l © .ex-
mento duacdo periéncia
Psicopedagogia;
Adma Maternal | 47 Pedagogia UEG Metgdos ¢ 13
técnicas de
ensaio.
Agnes Matermal I e |l 46 Pedagogia UEG - 25
Alice Bercdrio | 39 Pedagogia UEG Educacto infﬂqtil; A
Neuropedogogia.
Nine Bergiro | 62 Pedagogia CEsUC | Loucasdo lfonfly |-
’ Psicopedagogia.
" . Pedagogia ) !
Amdlia Bercdrio ¢ Il 4 UNIUBE Psicopedagogia. 10
Amanda Maternal 11 45 Pedagogia UFG Educagdio infontil. 08
Andressa Berdrio Il 48 Pedagogia UFG Educ? cio infori 05
Gestdio escolar.
Psicopedagogia;
Anita Maternal 11 39 Pedagogia UFG Educado infontil, 06
Alfabetizacdio.
Anttnia Maternal 11 37 Lefos ¢ Métodos o 12

Pedagogia UEG técnicas

Fonte: Dados coletados nas entrevistas (2016) e organizados pelas autoras.

Identificamos na Tabela 9.2 que os participantes da pesquisa sio nove pro-
fessoras efetivas, do género feminino, pedagogas e pos-graduadas, com excegao
de uma. Todas as professoras tém uma experiéncia na Educacdo Infantil munici-
pal de no minimo cinco anos. Ressaltamos que os nomes das professoras sdo ficti-
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cios com a finalidade de preservar o anonimato dos sujeitos, conforme Resolugio
n° 196 — 96, do Conselho nacional de Satude. (BRASIL, 1996).

Prosseguindo com o estudo, compartilharemos trechos das entrevistas se-
miestruturadas e apresentaremos uma breve andlise, em conformidade com o re-
ferencial teérico.

A literatura existente sobre a formag¢ao do professor para atuar na educacio
infantil, indica que a institui¢io de ensino superior tem por objetivo formar o
educador, com uma oferta dos requisitos basicos para o exercicio da profissio,
conforme a professora Andressa (49) bem exemplifica:

(...) a principio, a formacao inicial é o curso de Pedagogia. Mas depois
tem varios trabalhos que podem ta complementando essa formacao ini-
cial. Como na Educacio Infantil, (...) que exige muito conhecimento. E
como a gente vai adquirir esse conhecimento? Através dos varios cursos,
as pos, as palestras, os simposios, e até estudos que a gente pode fazer por
conta propria. (ANDRESSA, 49, Berc¢ario II).

Entendemos que a Educacio Infantil, pos Lei N° 9.394/1996, Lei de Diretri-
zes e bases da Educacao Nacional (BRASIL, 1996), se articula com a valorizagao
do papel do profissional que atua com a crianca de zero a cinco anos de idade,
com exigéncia que este, esteja no patamar de habilitacao coerente com a respon-
sabilidade do se espera dele. Sendo que, para atuar na Educacio infantil, segundo
o artigo 62 da LDB, devera ser em “nivel superior, admitindo-se como formacgao
minima, a oferecida em nivel médio, na modalidade Normal”.

Temos uma compreensdo que ha tempos, a formacio do professor é um dos
grandes desafios da educacdo. A legislagio nos aponta quanto a importancia da
formagao docente como uma das premissas, para que a qualidade na educacio
Infantil, se efetive. Estudiosos da drea enfatizam essa questao, no sentido de reco-
nhecerem que um dos grandes desafios da Educacido, sio os cursos de formacao,
que possam preparar o profissional para a realizacdo de uma pratica pedagogica
competente, bem como uma reflexdo acerca da sua atuac¢do. Fato este, que os
professores apontam como necessario, conforme a fala da professora Agnes (46):

A formagao continuada é muito importante, porque “tendo” a teoria, fica
mais facil de colocar em pratica e cada é algo mais que vocé...cada crianca
tem sua individualidade, cada crianga tem a sua capacidade. Esses cursos
“da” uma dire¢do para se trabalhar com elas. ( AGNES, 46, Maternal II).

Arce (2010) se posiciona sobre como deveria ser a formagao do professor,
destacando que:
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A formacgio do professor precisa contemplar as diversas dreas de conhe-
cimento humano para que sua cultura seja vasta. Fornecendo-lhe assim
elementos para que possa ensinar os alunos, possibilitando-lhes enxergar
a humanidade, seus anseios e necessidades e nao somente os seus proprios
interesses imediatos” O conhecimento deve inquietar, ser uma vacina con-
tra a apatia e o egoismo. Ainda ndo possuimos melhor forma de fazer isso
do que a leitura e o ensino. Eis o que a educagao do professor deveria
fazer. (ARCE, 2010, p. 59).

Saviani (2005) fala da necessidade que a formagdo de professores tém,
no sentido de que além de uma cultura geral e da formacao especifica, o
professor precisa ainda de uma preparagdo didatica-pedagogica, com a
qual estara de fato, apto para atuar na docéncia.

Para este estudioso, a formagio de professores prevé além de conteudos cul-
turais e cognitivos, o conhecimento de fundamentos cientificos e filoséficos que
permitam ao professor a compreensiao do desenvolvimento da humanidade e a
partir dai, realiza um trabalho de formacdo das criancas a ele confiadas (SAVIA-
NI, 2005, p. 13).

Segundo Kramer (2006), a formag¢do continuada é um instrumento para
melhorar o trabalho do professor, junto a crian¢a pequena, mediante uma
atualizacdo e aprimoramento dos conhecimento adquiridos através da forma-
¢do inicial. Mas o que a autora percebe é que as resolucoes e deliberagoes es-
taduais e municipais confrontam-se com a Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
¢do Nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Infantil,
gerando nos profissionais que trabalham em creches e pré-escolas incertezas
quanto ao que lhes sera exigindo com relacdo a formacao inicial e ao processo
de formacio continuada.

Na pratica, observa-se a tentativa de conciliar, numa mesma situagao,
profissionais com niveis de escolaridade distintos. No caso das creches
comunitarias, esta realidade se impoe: profissionais nao habilitados de-
dicam-se ao atendimento de uma parcela significativa da populagao de 0
a 6 anos, tentando suprir a omissao e ineficiéncia do Poder Publico, sem
falar do expressivo contingente de creches e pré-escolas particulares que
contrariam a legislacdo quanto as instalacdes adequadas e a formagao dos
profissionais. (KRAMER, 2006, P.85)

O aperfei¢oamento do professor e a valorizacdo do profissional da educacio,
também esta contemplado na letra da lei, ainda que em muitos lugares do Brasil,
ndo recebe a devida aten¢do e cumprimento, através do planos de carreira:
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Art. 67 — Os sistemas de ensino promoverio a valorizacdo dos profissio-
nais da educagao, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e
dos planos de carreira do magistério publico:

II - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamen-
to periddico para este fim. (BRASIL, 1996, p. 21)

Na Rede Municipal de Ensino de Catalio, existe aprovado um Estatuto, Plano
de Carreira e Remuneragao dos Profissionais do Magistério e da Educagao Basica,
Lei n° 2.872, de 18/11/2011 ( CATALAQ, 2011), que estabelece que nao haja dis-
tingao salarial entre os professores da Educacdo Basica conforme sua titulacdo. Mas
apesar do fato dos professores da Educacdo Infantil contarem com uma igualdade
salarial, ainda assim ha uma desvalorizacdo quanto ao reconhecimento desses pro-
fissionais como professores educadores, no sentido de valorizagio do atendimento
nas creches municipais, as criangas pequenas. Trazemos aqui duas falas, das profes-
soras Antonia (39) e Amanda (45), que traduzem esse pensamento:

Bom, é...eu acho que o pior descaso que a gente tem é com a familia, por-
que a familia ela ndo da apoio para nés, professores. A familia acha que a
gente ta aqui s6 pra cuidar, dar banho, escovar os dentes, vestir uma rou-
pa, calgar um sapato ( nas criangas). Dar a educac¢do que os pais nio dao
em casa, também estad sendo legado para nés, professores.(ANTONIA,
37, Maternal II)

Assim, o maior desafio que eu acho € a falta de apoio da Coordenagio Pe-
dagdgica da Secretaria Municipal de Educa¢ao (SME). Falta muito apoio
da Coordenagio Pedagogica da SME. (AMANDA, 45, Maternal II)

Percebemos aqui, dois aspectos distintos de desvalorizacdo, sentido pelos
professores: um que diz respeito a essa visdo dos pais acerca da estadia da crianga
na creche, como sendo um lugar onde deixar os filhos pequenos, cuidados, ali-
mentados e protegidos, enquanto estdo ausentes do lar, no periodo do trabalho. E
outro com relagdo a uma visdao propria dos gestores, que compreendem a Educa-
¢ao Infantil, em especial a creche menos importante que o Ensino Fundamental, ja
que este além de ser obrigatorio, também é constantemente avaliado pelos indices
de aprendizagem.

Com relac¢do a formacdo continuada, no periodo compreendido entre 2005
a 2015, os professores da Educacio Infantil da Rede Municipal de Ensino de
Catalao, tiveram oportunidade de participar de eventos de formacdo continuada,
configurados como palestras com autores renomados, Congressos de Educagio,
Simpoésios ou as Semanas Pedagogicas, feitas geralmente no inicio do ano letivo,
patrocinados pelo poder publico. Na ultima gestdo, 2013/2016, os professores
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da Educag¢ao Infantil tiveram oportunidade de participarem de um evento inti-
tulado de HTPC - Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo, coordenado pela
Secretaria Municipal de Educacdo. Tal proposta de complementacio da Hora
Atividade, acontecia quinzenalmente, num espaco coletivo, onde os professores
dos agrupamentos de Jardim I e Jardim II, que corresponde aos agrupamentos
com a faixa etaria de 4 e 5 anos puderam interagir com outros docentes e coorde-
nadores pedagogicos, com a finalidade de realizar o planejamento das atividades
pedagogicas, junto as criangas de tais agrupamentos. Essa experiéncia ndo inclui
os professores da creche, apesar de ser um desejo das professoras, participarem
de tais momentos:

A gente precisa muito da formagao continuada, apesar que algumas pro-
fessoras acham que nio. Porque ndo podemos ficar paradas, temos que
procurar outros métodos, tem que procurar o que ndo estd dando certo.
A Educacgio Infantil é o esteio, temos que comecar desde o inicio, a cuidar
direito da crianca. ( ADMA, 47, Maternal I)

Através da analise das falas das professoras nas entrevistas semiestruturadas,
compreendemos que trabalho pedagogico na Educagao Infantil deve, pois promo-
ver esse desenvolvimento garantindo assim, as criangas, a apropriagao desse pro-
cesso de aprendizagem. Em face a isso, podemos afirmar que quando o professor
ndo consegue enxergar o sentido pessoal do seu trabalho, com o significado dado
socialmente, pode-se considerar esse trabalho alienado e pode descaracterizar a pra-
tica escolar. E vital ao professor da educagio infantil, conhecer qual é o seu papel,
quem ¢ o publico, com o qual ele esta lidando, e as especificidades da faixa etaria.

Consideracoes finais

A partir da realizacdo da pesquisa, temos o intuito de agregar conhecimento
ao que ja foi produzido com relagdo a formagio continuada dos professores da
Educac¢ao Infantil. O nosso trabalho nos direciona para uma questdo: junto com a
pesquisa, estamos num movimento de aprendizagem e transformagio constantes. E
um processo de superacdo e qualificagio. Um superacdo de idéias e praticas, que ha
muito tempo vém permeando a nossa visdo e o trabalho com a Educacdo Infantil.

Tomando o referencial da Teoria Historico-Cultural, esperamos contribuir
no sentido de que o professor da Educac¢io Infantil, possa se compreender tam-
bém como um sujeito de direitos, que possa se traduzir na efetivagio de um aten-
dimento de qualidade para as criancas das creches municipais, modificando o
seu olhar sobre a infancia, sobre o seu papel quanto a media¢ao do processo de
humanizacdo da crianga pequena.



A concepcdo de formagdo continuada dos professores da educagdo infantil em Cataldo - GO

Identificamos nas entrevistas, com as nove pedagogas, uma vontade de fazer
o certo, de crescer profissionalmente, de serem reconhecidas como profissionais
e realizarem um trabalho de qualidade. Sendo assim, evidenciamos o papel da
formag¢ao continuada no sentido, de se constituir num momento de reflexdo e
aprendizagem, para a efetivacdo de uma Educa¢ido Infantil que realmente atenda
aos direitos da crianca pequena.
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